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Inovacni metody vzdélavani a rozvoje pedagogickych pracovniku

Abstrakt

Diplomova prace se vénuje inovachim metodam vzdélavani a
rozvoje pedagogickych pracovnikl na vybrané zakladni skole.
Cilem prace je posoudit stavajici stav, analyzovat nastavené
prostredi v ramci vzdélavani a rozvoje pracovniku, vyhodnotit
vysledky vyzkumného setfeni, urCit mozné prilezitosti pro
zlepSeni a navrhnout vhodna inovativni reseni. V teoretické
casti jsou vyuzity poznatky z odborné literatury, na jejichz
zakladé jsou vymezeny oblasti tykajici se inovacnich
vzdélavacich metod a rozvoje pedagogickych pracovnikd.
Prakticka cCast predstavuje a posuzuje aktualni prostredi dané
zakladni skoly a je zpracovana v ramci dotaznikového Setreni,
hloubkovych rozhovoru, teoretickych vychodisek a aplikovani
statistické metody Pearsonova korelacniho koeficientu.
Nasledné prace navazuje vytvorenim SWOT analyzy. Na
zakladé zjisténych vysledkd a shrnuti vyzkumného Setreni jsou
stanoveny inovativni navrhy a doporuceni pro zlepseni procesu
vzdélavani pedagogickych pracovnikl na dané zakladni skole.

Navrhy a doporuceni

* Vhodny vybér pedagogickych pracovniku

* Realizace pravidelnych informacnich schtzek

* Personalizované vzdélavani pedagogickych pracovniku
* Adekvatni vyuziti modernich technologii

* Spoluprace s ostatnimi vzdélavacimi subjekty
 Podpora primého setkani s modernimi vzdélavacimi

metodami

Zaver

PedagogicCti pracovnici jsou s aktualnim stavem
moznosti vzdélavani a osobnostniho rozvoje na skole
prevazné spokojeni. Nabidku edukacnich kurzg,
seminaru Ci Skoleni vnimaji jako dostatecnou a
pestrou.

Prostor ke zlepseni ma vedeni skoly v ramci
komunikace se svymi pedagogickymi pracovniky, a
to konkrétné v oblasti vzdélavani pedagogu. Vice nez
tfetina respondentl se vyjadrila, ze s nimi vedeni
skoly ohledné tématu vzdélavacich aktivit pfilis
nekomunikuje.

English summary

This diploma thesis examines innovative educational
processes and development of teachers and educators
at a selected elementary school. The goal of the thesis
is to evaluate the current state of teachers’
professional growth, analyze established conditions
connected to the educational processes and
development of educators, evaluate research results,
determine potential points of improvement, and
suggest suitable innovative educational methods. In
the theoretical part of the thesis, knowledge from
specialized literature is wused, and innovative
educational methods and development strategies for
educators are identified based on the knowledge. The
practical part of the thesis introduces and analyzes the
state of the current learning environment and uses
guestionnaires, in-depth interviews, theories, and
application of the Pearson’s correlation coefficient to
examine the learning environment of teachers. Then,
the thesis continues with the creation of the SWOT
analysis. Based on the research findings and results,
the thesis offers innovative suggestions and proposals
to improve the educational processes of the teachers
working at the selected elementary school.
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Z hlediska povédomi pedagogu ohledné modernich vzdélavacich metod se ukazalo, ze se s nimi pedagogicti pracovnici v ramci
Ucasti na vzdélavacich kurzech ¢i Skoleni setkavaji. Dulezitou skutecnosti, ktera z vyzkumného Setreni vyplynula je, ze jsou
pedagogicti pracovnici ke vzdélavani a seberozvoji velmi otevreni. Radi se zajimaji o moderni rozvojové prvky, trendy Ci metody
z vlastni iniciativy a svoji profesni odbornost timto zptisobem vhodné podporuiji.



