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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné

Autor zavérecné prace predklada k obhajobé praci vénovanou problematice hodnoty a postoje generace Z (Gen Z) k praci a
Jivotu ve ¢tyfech odlidnych zemich: Ceské republice, Francii, Némecku a Mexiku. Konkrétné se prace vénuje otdzce, jaké
aspekty Gen Z na své generacni identité nejvice ocenuje. Autor nastavuje nasledujici cil prace: ,Cilem je osvétlit rozdily mezi
postoji Gen Z a postoji pfedchozich generaci a deSifrovat jejich profesni aspirace. StéZejni ¢ast studie je vénovana zkoumani
nazord Gen Z na flexibilitu a rozmanitost v profesionalnim prostredi.”. Autor stanovuje tfi hypotézy.

Zadani zavérecné prace je z pohledu teoretické i praktické Casti prace pro bakalarsky stupen studia prlimérné narocné. Pro
jeho resSeni bylo nezbytné Cerpat ze zahranicnich literarnich zdrojl a soucasné vyuzit kvantitativniho marketingového
Setreni.

Spinéni zadani splnéno s vétsimi vyhradami

Zavérecnou praci povazuji za primérnou. BohuZel prace ma mnoho formalnich nedostatkd. Zcela neakceptovatelny lze
povaZovat napfiklad Uvod prace, kde neni stanoven cil prace, pfinos prace, hypotézy ani vyzkumné otdzky.

Zvoleny postup FeSeni spravny

Prace je rozdélena na dvé casti, teoretickou a empirickou. Je zfejmé, Ze metodologicky pfistup odpovida stanovenym
vyzkumnym cillm. Autor si zvolil strukturovany soubor otdzek a analytické metody, které odpovidaji komplexnosti
zkoumaného tématu. Presto je vhodné upozornit na nutnost detailnéjsiho propojeni teoretickych vychodisek s vysledky
vyzkumu. Prace nemad hlubsi kontext.

Odborna uroven D - uspokojivé

Ackoli prace ukazuje zakladni porozuméni zkoumanému tématu, je zde prostor pro zlepseni. V teoretické ¢dasti chybi hlubsi
analyza a kriticka diskuse o existujici literatufe. Prace by mohla vice vyuzit relevantni teoretické modely a koncepty.
Metodologicky pfistup neni dostatecné robustni. Vyzkumna metoda a analyza dat by mély byt podrobnéji popsané a
odlvodnéné. Vysledky nejsou dostatecné propojeny s teorii a nedochazi k hluboké analyze zjisténych dat. Diskuse by méla
Iépe reflektovat vyzkumné otazky a cile prace. Jako oponent musim zdlraznit, Ze v ramci prace diskuse témér chybi (Findings
na 2/3 strany A4 nereflektuji potfeby ZP).

Formalni a jazykova uUroven, rozsah prace D - uspokojivé
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Formalni uroven prace neni v souladu s pozadavky na bakalarskou praci. Kapitoly o jednom odstavci (napf. kapitoly 2.1.2.-
2.1.9.) nejsou pro bakalarskou praci vhodné. Zcela nedostatecny je Uvod prace, zavér prace, doporuceni prace. Celkovy
rozsah prace je odpovidajici. Jazykova uroven prace je standardni.

Vybér zdrojti, korektnost citaci C - dobie

Autor si vybral adekvatni odbornou literaturu, v teoretické ¢asti prokazal svoji schopnost s ni pracovat a vyuZzit ji k zamérim
predloZené prace. Autor vyuZil standardni pocet aktudlnich informacnich zdrojli. Lze konstatovat, Ze vybér zdroji a
korektnosti citaci je v souladu s metodikou. Nicméné v nékterych ¢astech autor necituje.

Dalsi komentafe a hodnoceni

Jako oponent prace hodnotim praci jako podprimérnou a v fadé véci nedodélanou. Nékteré texty jsou zavadéjici. Format
prace zcela neodpovida standardu bakalarské prace. Uvod, doporuceni a zavér prace takté? zcela neodpovida standardu.

Il. CELKOVE HODNOCENI, OTAZKY K OBHAJOBE, NAVRH KLASIFIKACE
Autor predlozené prace splnil vytycené cile prace s vyhradami a Ize ji doporucit k obhajobé.

Otazky k obhajobé:

1/ Na zakladé Vami provedeného vyzkumu vytvorte typickou personu pro danou generaci a hodnoceny problém?

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném D - uspokojivé.

Datum: 29.1.2024 Podpis: Ing. Petra Jilkova, Ph.D.
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