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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani narocné;jsi

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

dusevniho vlastnictvi, tyto znalosti si vSak musel podstatné rozsifit. K tomu je tfeba zohlednit relativné vyssi narocnost
discipliny prava dusevniho vlastnictvi.

Splnéni zadani splnéno

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spIinéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pripadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Zadani bylo zcela splnéno, véetné kvalitniho zpracovani problému urceni vySe pfimérené odmény, popf. dodatecného
vyporadani ndlezejiciho pldvodci vyndlezu. Student dokazal tento problém na zakladé recentni pravni Upravy analyzovat a
navrhnout model jeho feSeni, v€etné jeho argumentacniho podloZeni.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své reseni pribézné konzultoval a zda
byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prdce.

PFistup studenta ke zpracovani prace byl pfikladny. Na zakladé zadani prace si vytvoril potrebné literarni zazemi (véetné
doplnéni dalSich zdroju), v dorozuméni se mnou sestavil osnovu a navrhl harmonogram tvorby préace, dale postupoval podle

této osnovy a harmonogramu a své pokroky priibézné konzultoval.

Odborna troven A - vyborné

Posudte uroveri odbornosti zavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladu a dat
ziskanych z praxe.

Odborna uroven prace je vyborna. Autor vysel ze znalosti ziskanych v predmétu Zaklady prava a rozsifil si je systematickym
studiem pramend (uvedenych v zadani prace i dalich). Cerpal z textii renomovanych autord (napf. Bohacka, Cady, Jenerdla,
Malého aj.), které vhodné kombinoval. Smysluplné vyuzil také judikaturu (jeji ¢teni byva pro studenty nepravniho oboru
obtizné). Prace tudiZ netrpi popisnosti ani navazanim na jeden dominantni pramen.

Obecné cenim autorliv zajem o praktické fungovani pravni Upravy podnikovych uZitnych vzor(. Student dokazal pravni
Upravu nejen vysvétlit, ale také kriticky zhodnotit a formulovat vlastni ndvrhy na jeji doplnéni ¢i zlepSeni (napf. na zakotveni
smirc¢ich komisi po vzoru némeckého prdva). Vyznamnou pfidanou hodnotu prace pak predstavuje analyza problému
prfiméfené odmény a dodateéného vyporadani ndlezejicich plvodci podnikového uZitného vzoru, véetné navrhu mozného
postupu urceni konkrétni vyse. Navrh by jisté mohl byt predmétem dalsi diskuze; pro ucely hodnoceni prace vSak povazuji
za rozhodujici, Ze jej student dokazal velmi srozumitelné prezentovat a presvédcivé argumentovat.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace B - velmi dobie

Posudte spravnost pouZivani formdlnich zdpis( obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

Po formalni strance byla prace odvedena kvalitné, az na drobné odchylky od zasad odborného stylu a terminologie. Jazyk
prace je srozumitelny a Ctivy. Rozsah prace odpovida vnitfnimu predpisu i tématu prace.
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Vybér zdrojti, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskdvdni a vyuZivdni studijnich materidli k feseni zavérecné prdce. Charakterizujte vybér
pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radné odliseny od
vlastnich vysledku a tvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu s citacnimi
zvyklostmi a normami.

Vybér zdrojl (co do poctu i skladby) je vzhledem k jejich stale pomérné omezenému rozsahu nadstandardni. Autor vyuZil
vsechny zdroje uvedené v zadani prace; dalsi zdroje si obstaral, pfipadné ve spolupraci se mnou. Citace pouZitych zdrojl
jsou provadény disledné a korektné.

Dalsi komentare a hodnoceni

Vyjddrete se k drovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k urovni a
funkénosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupum, experimentdlni zruc¢nosti apod.
Pozitivni vliv na Uroven prace ma prakticky pfistup studenta k Gpravé podnikového uzZitného vzoru.

IIl. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Hlavni aspekty ovliviiujici hodnoceni této prace byly schopnost studenta (i) zvladnout teoreticky i regulatorni zaklad
ochrany podnikovych uZitnych vzor( v ceském pravu, (ii) celkové vysvétlit (nejen popsat) tuto pravni Upravu a
(iii) navrhnout feSeni problému urcovani vySe primérené odmény, pfip. dodatecného vyporadani nalezejicich
puvodci podnikového uzZitného vzoru. Ve vsech téchto aspektech student prokazal znalost zavér( recentni tuzemské
literatury i (dosud nepocetné) judikatury. Zejména v otazce uréovani vyse primérené odmeény, ptip. dodatecného
vyporadani nalezejicich plvodci podnikového uzitného vzoru pak prokazal vlastni tvarci pfinos.

K obhajobé navrhuji tyto otazky:

1. Jakym typem prdvniho predpisu by pfipadné bylo mozné a vhodné upravit podplrny zplsob uréeni vyse
pfimérené odmény (pripadné i dodate¢ného vyporadani) plivodci podnikového uzitného vzoru a proc?

2.V pfipadé, Ze by Ceské pravo zakotvilo institut zvlastnich smircich komisi povolenych (také) k projednavani sport
o vysi pfimérené odmeény nebo dodatecného vyporadani pro plvodce podnikového uZitného vzoru, jaké by mélo
stanovit pozadavky na sloZeni téchto komisi (mUZete, ale nemusite se inspirovat némeckou Upravou)?

PfedloZenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném A - vyborné.

Datum: 17.5.2023 Podpis:
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