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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERI(

Zadani naro¢néjsi

Hodnoceni ndrocnosti zaddni zdvérecné prdce.

Problém multikulturality mezinarodnich tymu je tradi¢ni probléme mezinarodnich firem. Jeho narocnost
vyplyva z neochoty téchto firem zverejiiovat své vnitfni problémy. Zaméstnanci v téchto firmach maji tendenci
spise skryvat své realné pocity. Jiny pohled je zahrani¢nich pracovnikii a pohled pracovnikli domacich. Prace se
nicméné s timto problémem vyrovnala dobre.

SplInéni zadani spinéno

Posudte, zda predloZend zdvéreénd prdce spliiuje zaddni. V komentdri pfipadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spinéno, pokuste se posoudit zdvazZnost, dopady a
pfipadné i pficiny jednotlivych nedostatkd.

Zadani bylo bezezbytku spinéno. Priizkumu se zicastnila nadpolovi¢ni vétsina zaméstnanci, coZ nebyva

v téchto firmach obvyklé.

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace A - vyborné

Posudte, zda byl student béhem feseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své Feseni prubézné konzultoval a
zda byl na konzultace dostatecné pfipraven. Posudte schopnost studenta samostatné tviuréf prdce.

Studentka pracovala velmi samostatné. S vedoucim prace si spiSe ovéfoval spravnost svého postupu a svych
zdveérl. Obsah je vysledkem jeji iniciativy, na drobné komentafe vedouciho reagovala velmi dobfe.

Odborna uroveri A - vyborné

Posud'te urover odbornosti zdvéreéné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a
dat ziskanych z praxe.

Odborna uroven préce je velmi dobrd, odpovida poradenskym prazkumam tohoto typu v praxi.

Formalni a jazykova troven, rozsah préace A - vyborné
Posudte sprdvnost pouZivdni formdlnich zépist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou strdnku.
Jazykovou uroven povaZuji za velmi dobrou.

Vybér zdrojl, korektnost citaci A - vyborné

Vyjddrete se k aktivité studenta pfi ziskdvdni a vyuZivdni studijnich materidli k feseni zdvéreéné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vSechny relevantni zdroje. Ovéfte, zda jsou véechny prevzaté prvky Fddné
odliseny od viastnich vysledkd a dvah, zda nedoslo k poruseni citaéni etiky a zda jsou bibliografické citace tplné a v souladu
s citaénimi zvyklostmi a normami.

Seznam zdroji je rozdélen na publikace (30 titulil) a internetovych zdrojt (45 odkazi). Vybér literatury a zdrojti
odpovida tématu, citace jsou v pofadku.
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CESKE VYSOKE
UCENI TECHNICKE
V PRAZE

Vyjddrete se k urovni dosaZenych hlavnich vysledka zévéreéné prdce, napt. k trovni teoretickych vysledkd, nebo k drovni a
funkénosti technického nebo programového vytvofeného Feseni, publikaénim vystupum, experimentdlni zru¢nosti apod.
Studentka pracovala velmi samostatné. Citit byla zodpovédnost za konecny vysledek i za dodrzeni viech
termint a poZadovanych naleZitosti. Spoluprace s ni byla naprosto bezproblémova.

11l. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecéné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Prace (103 stran) odpovida velmi dobré diplomové praci. Rozdéleni teoretické a praktické ¢asti je vyvazené.
Zavéry jsou odpovidajici ciliim a potfebam. Prace je hodnotnym pfispévkem pro potifeby vybrané nadnarodni
firmy.

PfedloZenou zdvére¢nou praci hodnotim klasifikacnim stupném A - vyborné.
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