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Abstrakt

Tématem mé bakalarské prace je webova aplikace Skill matrix. Jedna se o nastroj pro
mapovani dovednosti/schopnosti jednotlivce, ¢i tfeba zamé&stnanct firmy.V rdmci této prace
se zabyvam analyzou problému, nidvrhem a implementaci aplikace spliyjici stanovené
specifikace. Soucasti této prace je i vybér vhodnych néstroji a technologii pro splnéni
zadani.Pro implementaci aplikace jsem zvolil monolitickou architekturu klient-server, kde
klientska ¢ast byla vytvotena ve frameworku Angular a serverova ¢ast ve frameworku Spring
Framework. V ramci analyzy jsem v souladu se zadanim prace vytvofil seznam pozadavkl na
funkcionality, kter¢é ma vysledna aplikace uzivateli poskytovat. Dané funkcionality jsem
implementoval a otestoval vhodnymi prostredky.

Klic¢ova slova: skill matrix, webova aplikace, klient-server, Active Directory,
REST — API, SQL databaze

The topic of my bachelor thesis is web application Skill matrix. It is a tool for
mapping skills/abilities of an individual or maybe emploees of a company. Within this thesis I
deal with the analysis of the problem, the design and implemenation of an application that
meets the specified specifications. Part of this work is the selection of suitable tools and
technologies to fulfill the assignment. For the implementation of the application I chose
programming model client-server, where the client part was created in Angular framework
and the server part in Spring Framework. Within the analysis in accordance to assignment I
created a list of requirements for functionalities, which should the application provide to user.
I implemented and tested the funcionalies with appropriate tools.

Key words: skill matrix, web application, client-server, Active Directory,
REST — API, SQL database
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1. Uvod

Pro upfesnéni vyznamu pouzivanych termint v této praci na zacatku uvedu par casto
puzivanych terminti a jejich vzajemny vztah. Slova schopnost, dovednost, znalost pouzivam
v této praci jako synonyma. Slovem odbornost v dovednosti/znalosti mynim trovenm kterou
dany ¢lovék disponuje v dané dovednosti/znalosti.

1.1. Co je Skill matrix

Skill matrix je nastroj pro mapovani dovednosti/schopnosti, které jsou k dispozici
nebo jsou vyzadované pro néjaky projekt ¢i pracovni tym. Umoznuje ukladat, aktualizovat a
vizualizovat dostupné a potfebné dovednosti ¢leni tymu. Pomédha odhalovat nedostatky
znalosti v dané oblasti/oboru a zaroven zefektiviiuje planovani prace na novych projektech.[1]

V praxi se mize jednat o excelovskou nebo Google Sheets tabulku obsahujici data o
jednotlivych zaméstnancich. V ramci této prace jsem se zabyval analyzou problému, navrhem
aplikace a samotnou implementaci pozadavkil vytvofené v souladu se specifikacemi uvedené
v zadani prace.

1.2. Motivace

S velkym poctem zaméstnanci s riznymi urovnémi dovednosti roste narocnost
planovani projektd. Skill matrix je aplikace, kterd umozZiuje piehledné uchovéavat,
aktualizovat a zobrazovat prostiedky, které ma firma k dispozici. Diky skill matrix 1ze 1épe
planovat praci na projektech, detekovat nedostatky jednotlivcl, tyma, ale zaroven umoziuje
jednotlivym zaméstnanctim vyjadfit zajem o urcitou dovednost, ve které by se chtéli zlepsit.

Aplikace by méla pomoci firmdm usnadnit planovani novych projektl, detekovani
nedostaku odbornikli v urcité dovednosti a zarovenn motivovat zaméstnance ke zlepSovani
svych schopnosti. (Lze ovétit pomoci dotazniku/ankety a porovnani stavu firmy na zacatku
nasazeni Skill matrix a rok pot¢.)

1.3. MozZnosti reSeni

1.3.1. Google Sheets
(www.valamis.com/hub/skills-matrix)[1]'

Veskera data jsou uchovéavana a zobrazena v tabulkdch soboru typu. xcl. Nahled
tohoto feseni je na Obr. ¢.1. Na obrazku z ndhledu, jak takovy soubor miize vypadat, vidime,
ze odbornost v dovednostech zaméstnance je popsana pouze jako Cislo. Pro vétsi detail, jako
datum posledni zmény, vyjadieni zajmu o danou dovednost ¢i tfeba pozndmku nadiizeného
by bylo zapotiebi bud’ pro kazdou dovednost pfitadit vice sloupcii nebo vytvofit pro tato dalsi
data nové tabulky. V obou ptfipadech by tim se tim snizila ptehlednost pro uzivatele.

Ptistup k dokumentim by byl omezen pouze pro zaméstnance firmy. Google Sheets
umoziiuje udélovat 4 urovné opravnéni: vlastnictvi, editovani, komentovani, nahled. Ale
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neumoziuje udélovat pravomoce ptidavat, upravovat, zobrazovat ¢i mazat specificka data pro
ruzné typy uZzivateld.

Vyhody: Levné a relativné rychlé feSeni

Nevyhody:  Problémy s pfidavanim a zobrazovanim novych dat.
Nékteré funkcionality a ptipadné rozsifeni by nebyli mozné
implementovat.

Zaver: Vhodné pro osobni ucely jednotlivce, ne vSak pro firmu s desitkami ¢i
stovkami zaméstnancti

[ S 0 < 0 - v = 0 g
I Skills Matrix

Prafessional
g g g - g g g g g g H g8 g g g H
g g 2 2 S H £ H H £ g ! £ £ £ z
g g g g g g g g g g 5 g g g g
§ § § § H H ] H § § § § H § § =
= s s s s = =z = =z = = £ = = = s

Selorcompetece
600000000000000000000
G e

Obr. ¢.1: Ukazka skill matrix v goosle.docs -
https://www.valamis.com/documents/10197/878064/skill-matrix-template. png

1.3.2. Webova aplikace
(APLIKACE SKILL MATRIX - Zika Adam)|[2]*

Tato aplikace byla vyvinuta v ramci bakalarské prace jako webova aplikace.
Umoznovala mimo jiné piifadit uzivatelim specifické role, od kterych se odvijeli jejich
pravomoce. Pii implementaci byly pouzity preferované open-source prostiedky, aby se
predeslo placeni licenci.

Vyhody: Pti implementovani skill matrix jako webovou aplikaci je mozné
vymyslet a pfidat funkcionality, které Google Sheets nenabizi.

v

Nevyhody:  Casové naro¢néjsi feSeni implementace
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2. Analyza pozadavki

Analyza pozadavkii byla proveden v souladu se specikacemi ze zaddni prace.
Vysledkem je seznam pozadavkil. Pozadavky obsahuji informace o pozadované funkcionalité,
informace o zadaveteli a odiivodnéni pozadavku.

2.1. Specifikace zadani

Pro ucely spolec¢nosti zamétené na vyvoj software, kterd ma stovky pracovnikii s velmi
Sirokou Skalou znalosti v IT, naprogramujte aplikaci, ve které¢ bude mozné uchovavat
informace o znalostech pracovnik.

e Aplikaci vytvoite tak, aby byla pfistupna z webového rozhrani
e PrihlaSeni do aplikace bude mozné pomoci Active Directory

e Aplikace bude obsahovat n¢kolik roli uzivatelti od administratorské urovné az po
bézné

e pracovniky, ktefi upravuji pouze sviij profil.

e Jednotlivé znalosti budou rozdélené do kategorii a podkategorii

e Pro uchovani dat bude pouzita SQL databaze

e Dojde k oddéleni databaze od prezentacni vrstvy pomoci REST-API rozhrani
e Data ptijde exportovat do .csv formatu

e Aplikace bude mit vhodné fesené logovani chybovych i provoznich stavi.

2.2. Sbér pozadavki

JelikoZ zadani prace bylo pfili§ obecné a neexistovala firma v roli zadavatele, tak sbér
pozadavki byl proveden v ramci konzultace s vedoucim bakalaiské prace a analyze
pfedchozich feSeni.

BRQO001 — Pristup pies webovy prohlize¢
Jako uzivatel potiebuji, aby byla aplikace pfistupna z webového rozhrani, abych k ni mél
snadny pfistup.

BRQO002 - Prihlaseni
Jako uzivatel potiebuji, abych se mohl do aplikace pfihlasovat pomoci Active Directory.
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BRQ003 — Vice roli

Jako majitel aplikace potfebuji, aby aplikace obsahovala nékolik roli uzivatelt od
administratorské trovné az po bézné pracovniky, aby kazda z roli mohla mit své specifické
pravomoce.

(Role :

1. Administrator

2. Manazer

3. Vedouci tymu

4. (Bézny) pracovnik

5. NepiihlaSeny uzivatel

)

BRQO004 — Kategorie a podkategorie
Jako uzivatel potfebuji mit moznost rozdélovat znalosti do kategorii a podkategorii, pro vétsi
ptehlednost a prakti¢nost pii pouZzivani aplikace.

BRQ005 — Uprava profilu
Jako uzivatel potiebuji, abych mél moZnost upravit sviij profil, abych mohl v¢as informovat o
zméné svych osobnich dat.

BRQO006 — Urovné znalosti
Jako administrator potiebuji, aby bylo u dané dovednosti daného €lovéka uvedena Groven
znalosti a zadjem v dan¢ oblasti, abych mohl jasn¢ rozlisit dovednosti pracovnikii.

(Urovné¢ znalosti:

1. Naprosto zadna zkusenost (Uzivatel nemd zadnou zkuSenost v dané dovednosti)

2. Zakladni znalosti (Uzivatel dokaze s pomoci aplikovat danou dovednost)

3. Stedni Groven znalosti ~ (Uzivatel je naprosto samostatny v aplikovani dané dovednosti)
4. Vysoka troven znalosti  (Uzivatel je expertem v dané dovednosti, umi pomahat druhym)

)

BRQO007 — Export dat
Jako manazer potfebuji mit moznost exportovat vybrana data z databaze do .csv formatu pro
dalsi zpracovani pro konkrétni potieby.

BRQO008 — Update
Jako manazer potiebuji, aby zaméstnanci méli moznost zazadat zmény urovné dovednosti
svého nadtizené¢ho, aby nemohli provadét zmény individudlné.

BRQO009 — Uprava informaci o znalostech
Jako manazer pottebuji, aby si uzivatelé nemohli sami upravovat informace o svych
znalostech, aby nemohli falSovat udaje o svych znalostech.
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BRQO010 — Historie uprav

Jako manazer potfebuji mit mozZnost vygenerovat tabulku obsahujici zdznam o provedenych
zménach (pfidani pracovnika, pfidani nové znalosti pracovnika, zména tirovné znalosti
pracovnika) za mésic, 6 mésicii a rok, abych védél, kde doslo ke zmé&nam a mohl je dal
prezentovat (svym nadiizenym).

BRQO11 — Vytvareni projekti s pozadavky

Jako manazer potfebuji mit moznost vytvofit projekt se svymi poZadavky na potiebné
dovednosti, abych mohl porovnavat prosttedky (zaméstnance), které mam k dispozici, a které
potiebuyji.

BRQO012 - Vyjadreni zijmu
Jako pracovnik potiebuji mit moznost upravit svilj zdjem o danou dovednost, aby mlj
nadfizeny védél, jakym smérem bych rad rozvijel své schopnosti.

(Urovné z4jmu o danou dovednost:

1. Ano (Uzivatel ma z4jem se rozvijet v dané dovednosti.)
2. Ne (Uzivatel nema zajem se rozvijet v dané dovednosti.)

)

BRQO013 — Prava administratora
Jako administrator potfebuji mit pfistup ke vS§em informacim mit prava ke ptihlasovacich
udajt, abych mél kontrolu nad tim, kdo se smi do systému pfipojit a kdo ne.

2.3. Shrnuti roli uzivateli
Zde je uveden seznam akci moznych pro jednotlivé typy uzivateld. Piehled pripadi uziti je
zobrazen na Obr €.2.

e NeptihlaSeny uzivatel
o Piihlasit se do systému
e Pracovnik
o Upravit vlastni profil
o Zazadat o upravu informaci o svych dovednostech
o Zobrazit tabulku vlastnich dovednosti
o Zobrazit tabulku vSech dovednosti a kategorii

o Vyjadfit zdjem/nezajem pro danou dovednost
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Vedouci tymu
o Vse, co mize pracovnik
o Zobrazit tabulku dovednosti uzivatele
o Upravit odbornost uzivatele
Manazer
o Vse, co mize vedouci tymu
o Vytvorit/odstranit pracovnika
o Vytvofit/odstranit/upravit kategorii dovednosti

o Vytvorit/odstranit/upravit dovednost

Administrator
o VSe, co muzZe manazer

o Pfifadit novou roli uzivateli
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Display table of own
proficiencies

%/

NotlLoggedin
Log out
Worker

T

LeaderOfGroup

Edit profile

Display table of all skills

Display table of all

Delete employee

i Edit role of employee
Admin

Obr ¢.2: UML diagram business domain modelu

2.4. Poznamka k navrhu:

Zvazoval jsem piidat funkcionalitu umoziujici pfifazeni uzivatelt k projektim vcéetné
vedoucich projektu. Po konzultaci s vedouci mé bakalarské prace jsem nakonec usoudil, ze by
se jednalo o roz§ifeni mimo ramec tcelu skill matrix. Tato funkcionalita byla pfidana do
moznych rozsiteni aplikace.

Nékteré funkcionality nebyly kviili casové naro¢nosti implementovany. Jedna se o
pozadavky: BRQO010 — Historie uprav
BRQO011 - Vytvareni projekti s pozadavky

Tyto funkcionality jsou uvedeny v moznych rozsitenich, vylepsenich pro tuto aplikaci.

2.5. Doménovy model

Na Obr ¢.3 mizeme vidét UML diagram vSech zékladnich entit a enumeraci, které
byly pouzity pro ukladani pottebnych dat do databéze.

Jak mtzete vidét z obrazku €.1, tak nazvy pro tiidy, entity jsou v angli¢tin€. Anglic¢tina
byla pouzita i pfi psani samotného kodu, komentaiti, nazva funkci. Proto pro piehlednost pro
anglické nazvy tfid z obrazku uvedu preklad.
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Update request «enumeration»
Role
reason: char
Worker
Leader of a group
‘ — Man?ger
creates / (el
has
1
User
Employee 1
email: char «enumeration»
name: char Level of proficiency
phone number: in{] has B>
surname: char . Proficiency No
0.. Basic
1 last update: Date Intermediate
notes: char 1 Advanced
has
1
0.* 1
Intereset skill Category
belongs to . B>
reason: char Desctription: char description: char
1 1 name: char : name: char
i T
! +Category +Subcategory 0..*
0.1
«enumeration»
Level of interest
yes has subcategory . B>
no

Obr ¢.3: UML diagram business domain modelu

Update request — zaddost o aktualizaci informaci
Role —role  (worker — bézny pracovnik, leader of a group — vedouci(tymu),
manager — manazer, admin — administrator)
Employee — zaméstnanec/uzivatel
Proficiency — odbornost
Level of proficiency — troveii odbornosti
(no — Zadn4, basic — zdkladni, intermediate — stiedni, advanced - pokrocild)
Skill — dovednost/schopnost
Interest — z4jem
Level of interest — iroven zajmu
Category — kategorie
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3. Implementace
Tato ¢ast je vénovana popisu vybrani feseni a vhodnych prostiedkli pro
implementovani navrzenych pozadavki.

3.1. MoZnosti implementace a porovnani

3.1.1. Google Sheets
(www.valamis.com/hub/skills-matrix)[1]*

Veskera data jsou uchovéavana a zobrazena v tabulkdch soboru typu. xcl. Nahled
tohoto feseni je na Obr. ¢.4. Na obrazku z ndhledu, jak takovy soubor miize vypadat, vidime,
ze odbornost v dovednostech zaméstnance je popsana pouze jako Cislo. Pro vétsi detail, jako
datum posledni zmény, vyjadieni zajmu o danou dovednost ¢i tfeba pozndmku nadfizeného
by bylo zapotiebi bud’ pro kazdou dovednost pfiradit vice sloupcti nebo vytvorit pro tato dalsi
data nové tabulky. V obou ptipadech by tim se tim snizila ptehlednost pro uzivatele.

Ptistup k dokumentiim by byl omezen pouze pro zaméstnance firmy. Google Sheets
umoznuje ud€lovat 4 urovné opravnéni: vlastnictvi, editovani, komentovani, nahled. Ale
neumoziuje udélovat pravomoce ptidavat, upravovat, zobrazovat ¢i mazat specificka data pro
rizné typy uzivateld.

Vyhody: Levné a relativné rychlé feseni

Nevyhody:  Problémy s ptidavanim a zobrazovanim novych dat.
Nékteré funkcionality a pfipadné rozsifeni by nebyli mozné
implementovat.

Zaver: Vhodné pro osobni ucely jednotlivce, ne vSak pro firmu s desitkami ¢i
stovkami zaméstnancu.

Skills Matrix

1
2 Professionai

Expent

Leading-edge expert
g g g g g g g g g g g g g g g H
i i 2 2 2 i £ £ £ £ £ £ £ £ H z
g g B g g g g g g |5 g £ g g g
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& & & & 5 E & ] E] E E I ] & 3 &
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afafalaafalafalafalafofafofa)afafe]efs

a4
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E

Skl orcompetence
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GOy

. ...
o

Obr. ¢.4: Ukazka skill matrix v goosle.docs -
https://www.valamis.com/documents/10197/878064/skill-matrix-template.png
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3.1.2. Webova aplikace
(APLIKACE SKILL MATRIX - Zika Adam)[2]*

Tato aplikace byla vyvinuta v ramci bakalafské prace jako webova aplikace.
Umozinovala mimo jiné pfifadit uzivatelim specifické role, od kterych se odvijeli jejich
pravomoce. Pfi implementaci byly pouzity preferované open-source prostiedky, aby se
predeslo placeni licenci.

Vyhody: Pti implementovani skill matrix jako webovou aplikaci je mozné
vymyslet a pfidat funkcionality, které Google Sheets nenabizi.
Nevyhody:  Casové naroénéjsi feseni implementace

3.1.3. Zvolené FeSeni
Pro splnéni vSech pozadavki ze zadani prace bylo potfeba vyvinout vlastni webovou
aplikaci. Ukéazka GUI je na Obr. ¢.5.

VylepSeni oproti predchozimu feSeni:

Data je mozné exportovat do .csv formatu

Kategorie je mozné vrstvit do vice urovni podkategorii.
Uzivatel ma moznost upravit svilj zdjem o danou dovednost.
Ptidani uzivatelské role: Manazer

]
= (&) O D localhost:4200/employees/96

Skill Matrix

%

£ Home

Employees

Details of employee: Karel Novy Add fici
proficiency

Categories Names Surname Role Email Phone Skill

Skills

Karel Novy MANAGER asd@seznam.cz 123456798

Level

@ DELETE 2 EDIT EMPLOYEE Note

Note

Level Interest

skill Category Last update

 SAVE

INTERMEDIATE INTERMEDIATE

2022-05-14 NO

Javaswing Java

RestApi

JavaSpring BASIC 2022-05-14 NO BASIC

¥ DOWNLOAD + ADD PROFICIENCY

1529

S8 O Sem zadejte hledany vyraz H w @ @ 8 B8 2 & @ 2 20°C Oblatno ~ G W 4y £ enG 000 B

Obr. ¢.5: Ukazka vysledné aplikace skill matrix
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Upravovani osobnich informaci o znalostech/schopnostech

V piedchozim feSeni bylo dovoleno standardnimu uzivateli (pracovnik) upravovat své
osobni informace o svych znalostech. To bylo ve specifikaci zakdzano. Tuto upravu miize
provadét pouze manazer nebo administrator a to bud’ jako reakce na zadost uzivatele, a nebo
samostatné, tfeba kvili pravidelné aktualizaci informaci.

Pfi ndvrhu aplikace jsem se musel rozhodnout, které technologie, frameworky,
programovaci jazyky pouziju pro jeji implementaci. Rozhodoval jsem se na zdklad¢ téchto
kritérii:

1. Specifikace zadani
2. Vlastni obeznamenost s danou technologii
3. Licenc¢ni naklady

Pii vybéru jsem se predevsim fidil specifikacemi ze zadani. Pokud nebyla specifikace
pro uziti konkrétni technologie uvedena, tak jsem daval ptednost technologiim, se kterymi se
obeznamen, mél s nimi uz néjaké zkusenosti, a které nevyzaduji placenou licenci.

3.2. Architektura aplikace

Pro naprogramovani aplikace jsem zvolil architekturu klient-server (monoliticka). Ta
se sklada ze 3 hlavnich vrstev: prezen¢ni vrstva (klient), business logic vrstva a perzistentni
vrstva (server a databaze). Kazda z vrstva ma sviyj specificky ucel a komunikuji navzajem
pomoci rozhrani. Tyto 3 hlavni vrstvy lze jsou zobrazeny v diagramu komponent na obrazku
c4.

Prezentacni vrstva zajiStuje zobrazeni dat a komunikaci uZivatele s aplikaci pres
GUI — grafické uzivatelské rozhrani. Business logic vrstva zpracovava pozadavky prezen¢ni

Presentation Business logic Persistance
Server @
Client @ —C 777777 _>(D <3 Controllers @
Rest API ResyAPI
o g
5 Database
Servicelnterface e
' A
] Java Persistence
| API
Servicelnterface «usen 4
I /
Repositoryinterface /
Services g] Repositories g] = : .
Repasitoryinterface Java Persistence
API

Obr. ¢.6: Diagram komponent — zobrazeni 3 hlavnich vrstev
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vrstvy a vyzadana data z perzistentni vrstvy. Perzistentni vrstva mé nastarosti uchovavani a
poskytovani dat uchovavanych v databazi.

3.2.1. Klient

Pro implementaci klientské Casti aplikace jsem se rozhodl pozit jazyk TypeScript a
konkrétn¢ framework Angular. Dal§i moZnosti byl framework React, ale dal jsem pfednost
Angularu, ktery se vice hodi pro mensi webové aplikace a umoziuje jednodussi implementaci
obousmérné provazanosti dat.[3]

TypeScript

TypeScript je open-source programovaci jazyk. Je nadstavbou jazyku JavaScript,
znamy hlavné jako skriptovaci jazyk pro webové stranky, ale pouziva se i v jinych oblastech
vyvoje softwaru. JavaScript rozsifuje statické typovani.[4]°

Angular

AngularJS je open-source front-end webovy framework zaloZzeny na jazyku
JavaScript. Zamé&fuje se pfedevsim na vyvoj webovych aplikaci pouZzivajici architekturu MVC
— model-view-controller.[5]’

React

React je JavaScript knihovna pro vytvafeni uzivatelského rozhrani. React nepouziva
zadné Sablony a veskera jeho komponentova logika je napsana v JavaScriptu, coz mu dava
vyhodu vétsi flexibility a moznosti zpracovavani velkého mnozstvi dat v nasi aplikaci. NaSe
aplikace ale nebude zpracovavat velké mnozstvi dat a jedna se o mensi aplikaci. Proto jsem
zvolil Angular.[6]*

Active Directory

¥ NavbarApp

Pro  ptfihlasovani  na O D localhost:4200/1ogin
klientskou ¢ast jsem pouzil
Azure AD(active directory)[7]°. | s#tiome =
Jedna se o univerzalni platformu E:::’:e: Q& hupssfioginmicrosoftontine com/commen/onutha/v20 ¥ Il
pro spravu a zabezpec€eni identit. skitts EE Microsoft
Ke klientovi se tedy lze pfipojit
ptes jakykoliv microsoft ucet.

Prihlasit se

‘Efmail, telefon nebo Skype

Neméte t&et? Vytvofte si ho!

Uzivatel se pf'lhlé.Si pf‘es SVflj Nezdafil se piistup k Gétu?
microsoft ucet v  novém = ECEE

dialogovém okn¢ ukdzoaném na
obrazku c.7 a aplikace @, Moznosti pFihlazen(

Obr. ¢.7: Dialogové okno pro prihldseni
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zkontroluje zda je dany uZivatel zavedeny v databazi. Pokud ano, je mu udélen pfistup k
datim a funkcim aplikace.

3.2.2. Serverova ¢ast

Programovaci jazyk

Pro serverovou ¢ast aplikace jsem z nejpouzivangjSich programovacich jazyka jako
Java, Python nebo C++ vybral jazyk Java, protoZze s nim mam nejvic zkuSenosti v porovnani
s ostatnimi. Pro vyvoj aplikace jsem zvolil OpenJDK oproti OracleJDK, protoze OracleJDK
vyzaduje placenou licenci.[8]" [9]"

JDK neboli Java development kit je jedna ze tfi nepostradatelnych technologickych
balickli pouzivanych pro programovani v Javé. JDK obsahuje kompiléator a zakladni knihovny
pro tvorbu a build kodu.[10]"

Java je objektové zaméteny programovaci jazyk vytvoreny tak, aby v ném napsané
zkompilované kody spustitelné na vSech platformach podporujici jazyk Java bez potieby
znovu zkompilovavat kod. Java aplikace se vétSinou kompiluji do bytekddu spustitelny na
JVM neboli ,,Java virval machine”. Svou skladbou (syntax) je velmi podobny jazykim C, C+
+. A mimo jiné se jedna o velmi oblibeny jazyk a Casto pouzivany pro programovani klient —
server aplikaci.[11]"

Nastroj pro build a Fizeni aplikace

Zde jsem mél mozZnost vybirat mezi nastroji: Maven, Gradle, Ant. Rozhodl jsem se pro
Maven, se kterym mam nejvice zkuSenosti. Gradle ma uzitecné vlastnosti jako pouziti
substituénich pravidel pro kompatibilni knihovny nebo schopnost dynamicky nahrazovat
dependence projektu s vné&jSimi a naopak. Ant je sice flexibilngj$i, protoze nema
formalizované konvence, ale musi se psat vzdy od zacatku pro kazdy program zvlast. Pro
nase G¢ely ndm bude sta¢it Maven.[12]"

Maven je néstroj pro automatizaci buildu pouzivany hlavné pro Java projekty. Maven
se stara primarné o stranky pfi buildu aplikace a to jeji sestaveni a jeji dependence/zéavislosti.
[ 1 3] 15

3.2.3. Komunikace klient — server
Pro komunikaci mezi klientem a serverem bylo pouzito REST-API rozhrani.

REST - API
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Rest: Jednd se o architekturu aplikacniho rozhrani navrzenou pro distribuované
prostiedi. Za pouZiti http pozadavkl vytvafi, nacitd, upravuje a maze data mezi dvéma
nezavislymi zdroji.

API je rozhrani spojujici dvé aplikace (dveé ¢asti aplikace). Definuje zptsob, obsah i
format dat p¥i komunikaci mezi aplikacemi.[14]'

3.2.4. Databaze
Nedilnou soucésti budouci aplikace bude databaze uchovévajici nase vlozena data.
Mame dva zakladni kategorie databazi, liSici se pouziti jazykti SQL a NoSQL.

SQL database

SQL database neboli ,structured query langure diabase je relacni databaze
s preddefinovanym schématem. Pro uchovavani dat pouziva tabulky a jejich pfeddefinovanou
strukturu.[15]"

NoSQL database

NoSQL database je nerelacni databdze s dynamickym schématem a nestrukturovanymi
daty. Pro uchovavani dat mize pouzivat dokumenty, grafy a dal$i moznosti, diky kterym
dokaze zpracovavat velké objemy dat rychleji nez databaze pouzivajici SQL.[16]"

Pro relativné malé mnozstvi dat, pro vyhody relanich databazi a specifikacim ze
zadani jsem zvolil SQL databazi a konkrétné open-source PostgreSQL.[17]"

4. Testovani
Testovani bylo provedeno pomoci unit testa.

4.1. Unit testy

Pro testovani jednotlivych tiid/objektl v serverové ¢asti aplikace byly byt pouzity Unit
(jednotkové) testy slouzici k testovani malych jednotek kodu (jedna metoda, jedna tfida) bez
zavislosti na spravném fungovani zbytku kodu. K tomu jsem pouZzil ndstroj JUnit slouZici
k provadéni jednotkovych testll v jazyce Java.[18]%

4.2. Vysledky

Testovani odhalilo nedostatky, tykajici se neopravnéného pristupu uzivatelti s mensim
opravnénim k datli, a funkcim, ke kterym by podle specifikaci neméli mit pfistup. Tyto
nedostatky byly opraveny.



22

5. Rozsireni aplikace
Aplikace by se dala rozsifit o funkcionality, které byly uvedeny jiz diive. Nebyly
implementovany piedevsim kvuli casové narocnosti.

BRQO008 — Update

Jako manazer potiebuji, aby zaméstnanci méli moznost zazadat zmény urovné
dovednosti svého nadiizeného, aby nemohli provadét zmeény individualné.

BRQO010 — Historie uprav

Pro aplikace jako skill matrix, kde se pribézné méni informace v zévislosti na
Case se vyplati mit pfistup k historii zmén. V pftipad¢ skill matrix by se jednalo o
historii Gprav dat o dovednostech jednotlivych uZivatelt aplikace.

BRQO011 — Vytvareni projekti s poZadavky

Dalsi pfidanou funkcionalitou by byla moZnost vytvafet projekty s urcitymi
pozadavky na pracovniky s ur¢itymi schopnostmi. Tim se dosahne jednoho z cila skill
matrix a to efektivngsi planovani. Opravnéni uzivatelé si mohou nechat zobrazit
pozadavky pro dany projekt a porovnat je s lidskymi prostiedky, které jsou
k dispozici.

Zavér

Provedl jsem analyzu zadané¢ho problému. Do névrhu aplikace jsem zakomponoval
vSechny specifikace ze zadani bakalatké prace a vybral néstroje pro samotnou implementaci a
testovani aplikace. Aplikaci jsem implementoval, a otestoval.
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Ukazka aplikace

Grafické uzivatelské rozhranni

-
[ O DO localhostA200/smployees/56 w

Skill Matrix

Details of employee: Karel Novy

Role Email Phone

Surname

Skills %
Movy MANAGER asd@seznam.cz 123456798

& EDIT EMPLOYEE

skill

Category Level Last update Interest Nate

INTERMEDIATE 2022-05-14 NO INTERMEDIATE

JavaSwing Java

RestApi Javaspring BASIC 2022-05-14 NO BASIC

# DOWNLDAD + ADD PROFICIENCY

B O semzadejte hledany viraz H O @ @ 8 0 & @ @ H 2 J W 130 A T E w1 ces m.r.‘\s‘z‘uzz n

Obr. ¢. 8: ukdzka GUI aplikace

Ukazka kodu serverové c¢asti
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