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Il. HODNOCENI JEDNOTLIVYCH KRITERIi

Zadani primérné naroéné
Hodnoceni ndrocnosti zaddni zavérecné prace.

Zadani bakalarské prace se dotyka aktudlni problematiky ucitelské profese souvisejici s dusevnim zdravim a stresem
v naroc¢né profesi ucitele.

Splnéni zadani Zvolte polozku.

Posudte, zda predloZend zdvérecnd prdce splriuje zaddni. V komentdri pripadné uvedte body zaddni, které nebyly zcela
splnény, nebo zda je prdce oproti zaddni rozsifena. Nebylo-li zaddni zcela spInéno, pokuste se posoudit zdvaZnost, dopady a
pfipadné i priciny jednotlivych nedostatkd.

Autorovi se podafilo splnit zadani. Teoreticka Cast je sdilna, kompaktni a vyvazena, empiricka cast je metodicky spravné
pojata. Prace je pfinosna i vyuZitelnd v praxi u pedagogickych pracovnikd. .

Aktivita a samostatnost pfi zpracovani prace Zvolte polozku.
Posudte, zda byl student béhem reseni aktivni, zda dodrZoval dohodnuté terminy, jestli své reseni priibézné konzultoval a
zda byl na konzultace dostatecné pripraven. Posudte schopnost studenta samostatné tvirci prace.

Autor pracoval samostatné s odbornou literaturou v ¢asové tisni a odpovédné zpracoval empiricka data.

Odborna udroven Zvolte polozku.

Posudte uroveri odbornosti zdavérecné prdce, vyuZiti znalosti ziskanych studiem a z odborné literatury, vyuZiti podkladd a
dat ziskanych z praxe.

Prace je prehledné zpracovana a vede k analyze pficin stresu a praktickym doporucenim.

Formalni a jazykova uroven, rozsah prace Zvolte polozku.

Posudte sprdvnost pouZivani formdlnich zdpist obsaZenych v prdci. Posudte typografickou a jazykovou stranku.

PredloZena BP je z formalniho, jazykového a typografického hlediska kvalitné zpracovana. Rozsah prace je primérny,
odpovida pozadavkiim na tento typ zavérecnych praci. Autorovi se podafilo odlisit ucitele, ktefi uci s vétsi investici energie,
coz je doprovazeno vétsim dusevnim a emocionalnim vypétim. Jsou to ti uditelé, ktefi jsou Zaky oznacovani za ,dobré
ucitele”.

Vybér zdrojti, korektnost citaci Zvolte polozku.

Vyjddrete se k aktivité studenta pri ziskavani a vyuzivani studijnich materidl( k reseni zavérecné prdce. Charakterizujte
vybér pramend. Posudte, zda student vyuZil vsechny relevantni zdroje. Ovérte, zda jsou vSechny prevzaté prvky radnée
odliseny od viastnich vysledki a uvah, zda nedoslo k poruseni citacni etiky a zda jsou bibliografické citace uplné a v souladu
s citacnimi zvyklostmi a normami.

Studijni materidly vyuzité pfi tvorbé BP jsou rozsahem a relevanci na velmi dobré urovni. Citacni zvyklosti a normy byly
dostatecné dodrzeny.
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Dalsi komentare a hodnoceni
Vyjddrete se k drovni dosaZenych hlavnich vysledki zdvérecné prdce, napr. k drovni teoretickych vysledkd, nebo k urovni a
funkcnosti technického nebo programového vytvoreného reseni, publikacnim vystupim, experimentdlini zru¢nosti apod.

Teoretickd Cast shrnuje zakladni poznatky k dané problematice, je dostate¢né podloZena citacemi a pracemi autord,
zabyvajici se touto problematikou (Balcar, Trnka, Kugka, Bedrnova,Capek, Svamberk). Zajimavé je zpracovand kapitola tykajici
se pracovniho stresu, ktery i podle vysledkd Setfeni negativné ovliviiuje prdci ucitele (pocet studentl ve tfidé, motivace
Zaku, zodpovédnost ucditele).

V empirické ¢asti byl vyuzit dotaznik Teacher Stress and Coping Strategies Survey TSCSS, Richards, 2012. Vysledky Setfeni
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s pfedchozimi zvefejnénymi studiemi (Montgomery, Rupp — 2005, Kebbi, Al Hroub — 2018).

Autor se zabyval problematikou stresu k pracovnimu vytizeni ucitel(l. Vysledky potvrzuji, Ze pedagogické povolani je v nasich
podminkach v urcité mire stresujici, a jsou tak i potfebnym varovnym signalem pro dalsi vyvoj podminek pro vykon
pedagogické &innosti v CR.

Pomoci ziskanych vysledkl jsou ucitelé schopni lépe identifikovat faktory, které stres zpUsobuji a zlepsit tak svou vlastni
pohodu v pracovnim prostfedi Skoly. Velmi inspirujici by bylo pokracovat v problematice ucitel x zak. Autorovi se podafilo
na zakladé literatury a vyzkumné sondy dospét rozborem rozlicnych aspektl k zajimavym poznatkliim a novym podnétim
k zamysleni, které vedou k doporucenim k eliminaci stresu na nizsi miru. Vzhledem k vySe uvedenym charakteristikam
zasluhuje prace a zjiSténé poznatky prezentovat Siteji (publikace, referat na seminari apod.)

Doporucuiji:
- Respektovat poZadavky normy CSN ISO u uvadéni zdrojli v seznamu literatury. Zdroje se v seznamu literatury uvadi
sefazené podle abecedy (pfijmeni autora)

- K problematice pracovniho stresu vyuZzit zpétnou vazbu formou strukturovaného rozhovoru s vedenim skoly

-V empirickém Setreni jste uvadél pohlavi i délka pedagogické praxe respondentd, zajimava by byla informace, ze
kterych Skol pochazi respondenti

- Pfinosem pro zkvalitnéni prace by byl vétsi pocet vzorku respondent(, zafazenych do empirického Setreni

Il. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE
Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

Otazka:
Pohovorte o formach zakladniho rozhodnuti v boji se stresem (situace je nezménitelna x situace je zménitelna).

PredloZend bakalarska prace byla zkontrolovana na plagiatorstvi v databazi Theses.cz i na zakladé jinych zdroju.
Il. CELKOVE HODNOCENI A NAVRH KLASIFIKACE

Shrrite aspekty zdvérecné prdce, které nejvice ovlivnily Vase celkové hodnoceni.

PredloZzenou zavérecnou praci hodnotim klasifikaénim stupném C - dobfe.
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